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Bewerbungsschreiben

 9 Bewerbungs-/ Motivationsschreiben (max. 1 Seite)

 9 Lebenslauf mit Promotionsurkunde und angestrebter Facharztweiterbildung

 9 Projektbeschreibung für die Laufzeit des CS Programms (3 Seiten; s. Skizzenvorlage) sowie detaillierte Angaben zur 
Integration des CSP in die weitere Facharztweiterbildung

 9 Empfehlungsschreiben und Betreuungszusage des Mentors

Anlagen

 9 Publikationsliste und Angabe des jeweiligen Eigenanteils

 9 Liste der Drittmitteleinwerbungen (es werden nur Drittmittel gewertet, bei denen die antragstellende Person nach-
weislich als PI oder Co-PI auftritt)

 9 Vorlage eines Konzeptes für das Begleitcurriculum (s. Information/Vorlage zum Begleitcurriculum)

 9 Ablaufplan der ärztlichen Weiterbildung im Zuge des Clinician Scientist Programms: 

• Detaillierter Weiterbildungsplan zur Integration der Facharztweiterbildung in das Clinician-Scientist Programm

• Detaillierte Angabe der dedizierten Freistellungszeiten

• Eine bindende, von der Klinikleitung, Mentor und Bewerber unterzeichnete Vereinbarung zum Ablauf der Facharzt-
weiterbildung während des Clinician Scientist Programms muss spätestens zum Bewilligungszeitpunkt vorliegen. 

 9 Schriftliche und verbindliche Zusage über die Kostenübernahme der klinischen Stelle gemäß des Ablaufplanes und der 
Gewährung der geschützten Forschungszeit, unterzeichnet durch den Stipendiaten und dem verantwortlichen Leiter 
der Institution/Klinik

 9 Nachweis der bereits erbrachten Facharztleistungen gemäß Weiterbildungsordnung

 9 Zusage der Klinik über den Arbeitsvertrag für den Zeitraum der CS Förderung

Die Unterlagen sind elektronisch einzureichen unter www.dgim.de/csp

http://www.dgim.de/csp

